SERVICO PUBLICO FEDERAL "
: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL — PROGEP

Oficio Assessoria da PROGEP n. 02/2019
Belém, 08 de outubro de 2019

Ao Sr. Pro-reitor de Desenvolvimento e Gestao de Pessoal
Sr. Raimundo da Costa Almeida

Referéncias: a formalizagcao de novo contrato de servigo de
emissao de certificado digital, dentro das normas do ICP -
Brasil.

Senhora Pro-reitor,

Tendo em vista a necessidade de certificagdo digital para os servidores da UFPA e:

Considerando o oficio circular n® 300/2016-MP que informa que o Ministério do
Planejamento deixou de custear os certificados digitais;

Considerando que as certificagdes, quando custeadas pelo Ministério do
Planejamento, eram realizadas pela Autoridade Certificadora SERPRO (AC/SERPRO);

Considerando que nos tltimos anos foram firmados contratos com o SERPRO, com
o objetivo de contratagdo de servico de emissdo de certificados digitais com servi¢o de
autoridade de registro, onde em cldusula padrio ha a previsdo de impossibilidade de
prorrogacdo do prazo de vigéncia de contrato, sendo a data final do contrato atual em vigor
dia 26/12/2019;

Considerando o disposto na Lei 8.666 Art. 24 Inciso XVI, que trata da possibilidade
de dispensa de licitacdo “... para prestaciio de servicos de informatica a pessoa juridica
de direito interno, por 6rgio ou entidade que integrem a administra¢io piblica,
criados para esse fim especifico.”;

Considerando que o SERPRO ¢é uma empresa publica federal, integrante da
administragdo publica;

Considerando que as validades dos certificados digitais sdo por prazo, geralmente,
de 3 a 5 anos, e que a necessidade de emissdo de novos certificados se d4, principalmente
quando hé troca de funcfo (as vezes previsiveis e as vezes imprevisiveis, como € o caso de

afastamento por problemas de saide ...);
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