SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA — UFPA
PRO- REITORIA DE ADMINISTRA(}AO - PROAD

CONTRATO N° 18/2024

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO
DE SERVICOS N° 18/2024 QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
E A EMPRESA NACIONAL SERVICOS
INTEGRADOS LTDA.

Processo n. 23073.010702/2023-48

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA — UFPA, Autarquia Federal de Ensino Superior vinculada ao
Ministério da Educacéo, sediada no Campus Universitario, a Rua Augusto Corréa s/n°, na Cidade de Belém,
Estado do Par4, inscrita no CGC/MF sob o n°® 34.621.748/0001-23, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada pelo Magnifico Reitor, Prof. Dr. EMMANUEL ZAGURY TOURINHO, brasileiro,
nomeado pelo Decreto Presidencial ndo — numerado de 13 de outubro de 2020, publicado no DOU de 14 de
outubro de 2020, portador do CPF n°. 15xxxxxx87 e CIl n°. 15xxx6- SSP/PA, residente na Cidade de Belém,
Estado do Pard e a empresa NACIONAL SERVICOS INTEGRADOS LTDA inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°®
19.152.814/0001-70, sediado(a) na Av. dos Holandeses/Cons. Hilton Rodrigues, Calhau, n° 02, Sala 711,
Edif. Marcus Barbosa Intel, em S&o Luis — MA, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr. RAMON DESTERRO COLEHO e CPF n°039.xxx.xxx-97, tendo em vista o que consta no Processo
n° 23073.010702/2023-48 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n°®10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregao n° 21/2023, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de fornecimento de mé&o de obra terceirizada na funcdo de motorista para atender as
necessidades, por 12 meses, da Universidade Federal do Para — UFPA, em suas Unidades, inclusive
seus Polos, com dedicac¢éo exclusiva de mao de obra, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo, e & proposta
vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Objeto da contratacéo:

N° EXECUCAO
CONTRATUAL / | VALOR GLOBAL
MES

VALOR
DESCRICAO MENSAL

Contratacao de empresa
especializada para prestacéo de
servicos de fornecimento de
mao de obra terceirizada na
funcéo de motorista para
atender as necessidades, por 12 | R$ 304.516,45 12 R$ 3.654.197,40
meses, da Universidade Federal
do Para — UFPA, em suas
Unidades, inclusive seus Polos,
com dedicacéo exclusiva de
mao de obra.

TOTAL R$ 3.654.197,40




2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, com eficacia apds a publicacao do seu extrato no DOU, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MPO n.° 05/2017, atentando, em
especial, para 0 cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informacdes de que
0s servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse
na realizacdo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

2.1.5. Haja manifestacéo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢es iniciais de habilitacéo.
2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.3. A prorrogacgéo de contrato devera ser promovida mediante celebrac¢é@o de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogac6es dos contratos com dedicacéo exclusiva de méo de obra, 0s custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser reduzidos e/ou
eliminados como condi¢&o para a renovacao.

2.4.1. A futura contratada manifesta concordancia com a reducéo e/ou eliminagédo dos custos
mencionados no item anterior, o que podera ser realizado por meio de apostilamento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ 304.516,45 (trezentos e quatro mil, quinhentos e dezesseis
reais e quarenta e cinco centavos), perfazendo o valor total de R$ 3.654.197,40 (trés milhdes,
seiscentos e cinquenta e quatro mil, cento e noventa e sete reais e quarenta centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciéarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracédo, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao orcamentéria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2024 na classificagcdo abaixo:

Gestao/Unidade: UFPA
Fonte: 1000 — Recursos Livre da Unido

Programa de Trabalho: 5113 — Educacdo Superior: Qualidade, Democracia, Equidade e
Sustentabilidade

Acdo: 12.364.5113.20RK.0015 — Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior
PTRES: 230077



4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme o
Termo de Referéncia.

5.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias (teis, contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°,
da Lei n° 8.666, de 1993.

5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.4.1. o prazo de validade;

5.4.2. a data da emisséo;

5.4.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

5.4.4. o periodo de prestacédo dos servigos;

5.4.5. o valor a pagar; e

5.4.6. eventual destaque do valor de reteng¢des tributarias cabiveis.

5.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da regularizacao da situacao,
ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

5.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Contratante.

5.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.9. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.10. Havendo a efetiva execucado do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

5.10.1. Sera rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.



5.11. Previamente a emisséo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracédo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito
do érgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

5.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do érgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orgcamentérias vigente.

5.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacao financeira, e sua apuragao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao
das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | = 0,00016438
I =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA — GARANTIA DE EXECUGCAO

6.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia,
podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria,
em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a
execucao do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogacao.

6.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacéo da garantia acarretara a aplicagédo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

6.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem
os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

6.2. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

6.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

6.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucéo do contrato;

6.2.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

6.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.



6.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com correcao monetaria.

6.5. Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

6.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

6.7. No caso de alteracédo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

6.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

6.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
6.10. Sera considerada extinta a garantia:

6.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

6.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6és o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunigue a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagédo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

6.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Bes a contratada.

6.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste no Edital e neste Contrato.

6.13. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagédo que
rege a matéria.

6.14. Também podera haver liberacédo da garantia se a empresa comprovar que os empregados seréo
realocados em outra atividade de prestacé@o de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho

6.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacéo:(1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.



7. CLAUSULA SETIMA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE séo
aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que
as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

8.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia;

8.5. Efetuar as reteng®es tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

8.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

8.6.1. exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recepgdo e apoio ao Usuario;

8.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.6.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagcéo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responséavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

8.7. Fornecer por escrito as informagcBes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

8.8. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢éo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

8.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagcbes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o recebimento
do servico e notificacbes expedidas;

8.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

8.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacfes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho,
guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.



8.13. Disponibilizar as normas da UFPA referentes a sustentabilidade, dando suporte a sua divulgacao
e verificando sua aplicacédo por meio de indicadores qualitativos e/ou quantitativos; e

8.14. Realizar as avaliacdes previstas no Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
9.1. ACONTRATADA deve:

9.1.1. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacao,
devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutengédo
dessas condicdes.

9.1.2. Executar os servi¢os conforme especificacfes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
na qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servi¢cos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigac6es previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacéo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

9.1.11. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros;

9.1.12. Promover a guarda, manutenc¢éo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for



necessario a execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

9.1.13. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com 0s documentos e especificagfes que integram o Termo
de Referéncia, no prazo determinado;

9.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinac8es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condic8es de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.15. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo;

9.1.16. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicado de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitac&o;

9.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislac@o, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015;

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.20. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993;

9.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

9.1.22. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

9.1.23. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”,
do Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

a) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

b) Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagfes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena
de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

9.1.24 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual -
EPI, quando for o caso;

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo



9.1.27

9.1.28

9.1.29

9.1.30

9.1.31

9.1.32

9.1.33

9.1.34

receber o vale transporte;

N&do serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacéo dos servi¢cos, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢céo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento;

Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢es previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servi¢os no turno imediatamente subsequente;

Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacfes relativas a execuc¢do do servigo, conforme descrito no
Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a hao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar
a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto & obtencéo das
informacdes de seus interesses junto aos Orgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigac@es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas;

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos

sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissédo do
empregado;

b) viabilizar a emissédo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os

empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

c) oferecer todos os meios necessérios aos seus empregados para a obtencdo de

9.1.35

9.1.36

extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio

eletrénico, quando disponivel;
N&o se beneficiar da condigcdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de excluséo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsdo do art.17, Xll, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;

9.1.36.1 Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega
e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da
ocorréncia da situacéo de vedacéo.
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9.1.37 Fornecer relatério a contratante, de 2 em 2 meses, referente a pontuacdo e multas
vinculadas a carteira de habilitacdo dos motoristas terceirizados.

9.2 As obrigagdes estabelecidas nesta Clausula ndo excluem aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital do certame.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1 Comete infrag@o administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execucédo do contrato, pela inexecuc¢éo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacdes
assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

c¢) fraudar na execucéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

10.2 Pela inexecucado total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

I) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servi¢co contratado;

II) Multa de:

(1)0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado
em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o
décimo quinto dia e a critério da Administracédo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer
a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucéao total da obrigagéo
assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

(2)0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucéo parcial da obrigacéo assumida;

(3)0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdo total da obrigacdo assumida;

(4)0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5)0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da
garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogac¢éo), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracgdo CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;

(6)as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serédo consideradas independentes entre
si.

I1l) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

IV) Sancao de impedimento de licitar e contratar com Orgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

V)Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3 A Sancédo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também ¢é aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no Termo de Referéncia.

10.4 As sangbes previstas nos subitens “7, “iii”, “iv’ e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.5 Para efeito de aplicagcao de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1
ez:



Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, 05
por ocorréncia,;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacao para executar os

. . 03
servigos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servico determinado pela

. . . 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por 01
dia;




Cumprir determinagé&o formal ou instrucéo

PR . 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apés
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execucao do contrato os

. . 01
prepostos previstos no edital/contrato;

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relac&o de obrigagbes da 01
CONTRATADA

10.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

10.6.1 tenham sofrido condenacado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

10.6.2
10.6.3

10.6.4

10.6.5

10.6.6

10.6.7

10.6.8

10.6.9

recolhimento de quaisquer tributos;
tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados. 10.6.4

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n®9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
guando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicac&o enviada pela autoridade
competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracéo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
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autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao - PAR.

10.6.10 A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.6.11 O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacéo de agente publico.

10.6.12 As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas situa¢des previstas nos incisos | a XlI
e XVIl do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sancbes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia
e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizac¢des e multas.

11.5 O nédo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 nédo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral
e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.°
9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66
da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracéo, nos termos da
legislagéo que rege a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

11.8 Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacao das obrigac@es por parte da CONTRATADA
no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente



aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacédo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacgéo estabelecida
no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES

12.1 E vedado & CONTRATADA interromper a execucgéo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento
por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 O contrato podera ser modificado, unilateralmente pela CONTRATANTE, para melhor adequacéo
as finalidades de interesse publico, respeitados os direitos do contratado.

13.2 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.3 A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.4 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - SIGILO E PROTECAO DE DADOS - LEI N° 13.709/2018

14.1A CONTRATADA, além de guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, se compromete a adotar as melhores praticas para respeitar a legislacdo
vigente e/ou que venha entrar em vigor sobre protecéo de dados, em respeito a Lei n°® 13.709/2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

14.2A CONTRATADA se obriga ao dever de confidencialidade e sigilo relativamente a toda a
informagéo e/ou dados pessoais a que tenha acesso por virtude ou em consequéncia das relacdes
profissionais, devendo assegurar-se de que 0s seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de
servicos que, no exercicio das suas fungdes, tenham acesso e/ou conhecimento da informacéo e/ou
dos dados pessoais tratados, se encontram eles préprios contratualmente obrigados ao sigilo
profissional.

14.3 As partes se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais de acordo com as disposi¢cdes
legais vigentes, bem como nos moldes da Lei n°® 13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), visando dar efetiva protecao aos dados coletados de pessoas naturais que possam
identifica-las ou torna-las identificaveis, utilizando-os de tais dados tdo somente para os fins
necessarios a consecucao do objeto deste Contrato, ou nos limites do consentimento expressamente
manifestado por escrito por seus respectivos titulares.

14.4 A CONTRATADA se responsabiliza, Unica e exclusivamente, acerca da utilizacdo dos dados
obtidos por meio do presente contrato, sendo terminantemente vedada a utilizacdo de tais informactes



para fins diversos daqueles relativos ao objeto do contrato, bem como outros fins ilicitos, ou que, de
qgualquer forma, atendem contra a moral e os bons costumes.

14.5 A CONTRATANTE néo sera, em qualquer hipétese, responsabilizado pelo uso indevido por parte
da CONTRATADA e/ou terceiros, com relacdo a dados armazenados em seus softwares e bancos de
dados.

14.6 A CONTRATADA nao podera utilizar a informacéo e/ou os dados pessoais a que tenha acesso
para fins distintos do seu fornecimento/prestacdo de servicos a CONTRATADA, ndo podendo,
nomeadamente, transmiti-los a terceiros.

14.7 A contratante ndo ird compartilhar nenhum dado das pessoas naturais, salvo as hipoteses expressas
da lei n® 13.709/2018, que permitem o compartilhamento sem consentimento do titular.

14.8 O dever de sigilo e de confidencialidade e as restantes obrigacdes previstas na presente clausula
deverdo permanecer em vigor mesmo apés o término de vigéncia do presente contrato.

14.9 Os dados pessoais serdo eliminados apés o término de seu tratamento, no ambito e nos limites
técnicos das atividades, autorizada a conservagdo para as seguintes finalidades:

14.9.1 Cumprimento de obrigacéo legal ou regulatdria pelo controlador;

14.9.2 Estudo por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacao dos
dados pessoais;

14.9.3 Transferéncia a terceiro, desde que respeitados os requisitos de tratamento de dados
dispostos nesta Lei; ou

14.9.4 Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que
anonimizados os dados.

14.9.5 Estudo por érgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacdo dos
dados pessoais;

14.9.6 Transferéncia a terceiro, desde que respeitados 0s requisitos de tratamento de dados
dispostos nesta Lei; ou

14.9.7 Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que
anonimizados os dados.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROIBICAO DE NEPOTISMO

15.1 Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, a CONTRATADA é vedada a manter em seu
guadro administrador ou socio com poder de direcao, familiar de:

15.1.1 detentor de cargo em comisséo ou fun¢éo de confian¢a que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagéo; ou

15.1.2 de autoridade hierarquicamente superior no ambito da CONTRATANTE.

15.2 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o companheiro ou o parente
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF
n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 7.203,
de 04 de junho de 2010);

15.3 Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacédo, na execucao do
servico objeto desse contrato, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fun¢éo de confianca neste 6érgao contratante;



16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO DIREITO A REALIZACAO DE OPERAGCAO DE CREDITO
GARANTIDA POR CESSAO FIDUCIARIA DOS DIREITOS DE CREDITOS DECORRENTES DOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

16.1 O contrato administrativo vigente podera ser objeto de operagédo de crédito nos temos do art. 15 da
Instrucdo Normativa, n° 53 /2020 e conforme disposto na alinea "c" do inciso Il do art. 65 da Lei n°
8.666/1993.

16.2 A contratada que possuir contrato administrativo vigente com a Administracdo Publica Federal /
Universidade Federal do Pard, podera solicitar a antecipacéo de crédito no valor maximo de 70% do que
ainda tém a receber, permitindo utilizar o contrato como garantia para realizacdo de empréstimos e
financiamentos em instituicdes financeiras credenciadas pelo Ministério da Economia (ME).

16.3 As operacdes serdo realizadas unicamente por intermédio do sistema de compras do governo
federal- portal de crédito digital - antecipaGov, ferramenta que permite a realizagdo de operagfes de
crédito entre fornecedores da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional e instituicGes
financeiras credenciadas.

16.4 As instituicdes financeiras credenciadas pelo Governo Federal receberdo o pagamento mediante
conta vinculada do fornecedor. Para ter acesso a antecipacdo de créditos, o fornecedor tera de assinar
um termo de vincula¢é@o de domicilio bancario (anexo Il da IN n°® 53/2020).

16.5 A conta vinculada serad blogueada para movimentacéo, de forma a reduzir os riscos tanto da
Administracdo Publica quanto das instituicdes credenciadas

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

17.1 Para os servigos de fornecimento de méo de obra terceirizada na funcdo de motorista, eles serdo
prestados em todas as dependéncias, internas e externas, das unidades pertencentes & UFPA na Regido
Metropolitana de Belém, bem como os seus demais polos, conforme especificado no Termo de
Referéncia, Anexo |.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — REPACTUACAO

18.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacdo das propostas.

18.2. Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, 0s precos iniciais poderédo ser
repactuados.

18.3. A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pre¢cos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.

18.4. A repactuacao para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.

18.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencédo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do
preco publico vigente a época da apresentacdo da proposta;



C) Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mé&o de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

18.6. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

18.7. As repactuagfes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento
do contrato.

18.8. Nessas condiges, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacédo sé podera ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

b) da data do ultimo reajuste do pre¢o publico vigente, para os insumos discriminados na
planilha de custos e formacg&o de precos que estejam diretamente vinculados ao valor
de preco publico (tarifa);

C) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta, em relacéo
aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

18.9. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada
proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacgéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

18.10. Quando a contratacéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
arepactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes
coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

18.11. E vedada a inclus&o, por ocasi&o da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacado da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencado coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

18.14. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacao dos
precos de mercado (insumos néo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento serd apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994):

R=V (I-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;



I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitacéao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

a) No caso de atraso ou nédo divulgacao do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tédo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

b) Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

c) Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
gualquer forma n&o possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacédo entdo em vigor.

d) Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

e) Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
Contratante verificarq, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) emdatafutura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concesséo das proximas repactuacgdes futuras; ou

c) em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacé@o envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencgdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuac¢des futuras.

18.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

18.17. A decisédo sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de varia¢cdo dos custos.

18.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a comprovagao da variacdo dos custos.

18.19. As repactuacdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacao contratual, caso em que deverado ser formalizadas por aditamento ao contrato.

18.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporc¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢éo
para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia.



19.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuic6es previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

a) Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao
(ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées
dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

19.3. ACONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depésito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacéo, conforme disposto no
anexo XlI da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cBes estabelecidas no item 1.5 do anexo
VII-B da referida norma.

19.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e
verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Depdsito
Vinculada, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacdo e utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

19.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condic¢des:

19.4.1.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

19.4.1.2 parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados
ao contrato;

19.4.1.3 parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura
devida sobre 0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
e

19.4.1.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

19.5. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017 seré igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracgéao, cuja movimentacédo dependerd de autorizacéo do 6rgéo ou entidade promotora da licitagéo
e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 13°(décimo terceiro) saléario;

b)  Férias e um terco constitucional de férias;

¢) Multa sobre 0 FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa causa; e
d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de céalculo serdo aqueles indicados no item 14 do
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.7. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e
instituicdo financeira.

19.8. Eventual alteracdo da forma de correcado implicara a revisédo do Termo de Cooperacao Técnica.



19.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas no termo de referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0s servigos.

19.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao da conta-depdésito,
0S recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizac¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

a) Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

b) Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera

expedida a autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias (teis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela
empresa.

C) A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

d) A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitacao das obriga¢fes trabalhistas.

19.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servigcos contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciérios relativos ao servi¢co contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

20 CLAUSULA VIGESIMA — MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

21

20.1. A CONTRATADA est4 obrigada a manter, durante o prazo contratual, todas as condi¢bes de
habilitacdo e qualificac@o exigidas no Edital relativo & licitagdo da qual decorreu o presente ajuste, nos
termos do art. 55, inc. XIII, da Lei n.° 8.666/1993, inclusive as condi¢Bes de cadastramento no SICAF, o
qual sera observado mensalmente, quando dos pagamentos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

21.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual,
nos termos abaixo.

21.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacéo comprobatéria do cumprimento da obrigagao contratual;

21.3 O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou
equipe de fiscalizacao, através da elaboracao de relatério circunstanciado, em consonéancia com as suas
atribuicbes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato
e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

21.3.1 Quando a fiscalizacéo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relagédo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que



julgar necesséarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

21.4 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal,

21.4.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucéo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos
realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

21.4.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacéo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

21.5 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a Ultima e/ou Gnica medi¢éo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

21.6 O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

21.7 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada
fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

21.8 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

21.8.1 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se 0 recebimento
provisério no dia do esgotamento do prazo.

21.9 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servi¢os, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

21.9.1 realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagédo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas correcoes;

21.9.2 emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos
prestados, com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

21.9.3 comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢cdo de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

21.10 O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢ca das disposi¢des legais em vigor
(Lei n° 10.406, de 2002).

21.11 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagédo de penalidades.



22 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

22.1 A FISCALIZACAO pelo correto e integral cumprimento do contrato cabera 8 CONTRATANTE por
meio da Coordenadoria de Logistica da Prefeitura da UFPA, por meio de servidores designados para
esse fim, e serdo em conformidade com o Art. 31 a 35, da Instru¢cdo Normativa n° 12/2020;

22.2 N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucéo de todos os
servicos, a CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou
pelo servidor responsavel designado, podendo para isso:

22.2.1 Ter livre acesso aos locais de execucédo do servico;

22.2.2 Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo
cumprimento da execucdo do escopo contratado, cabendo-lhe, também realizar a
supervisdo das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA, efetivando avaliagdo
periddica;

22.2.3 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionarios da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

22.2.4 Nao permitir que o funcionario a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

22.2.5 Fazer exigéncias a CONTRATADA, sempre que julgar necessario, para a protecdo da
integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros,
assim como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente;

22.2.6 Recusar qualquer servigo cuja qualidade nédo se revista do padrédo desejado;

22.2.7 Suspender a execucado dos servigos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre
gue julgar necessario;

22.2.8 Receber a nota fiscal/fatura apresentada pela CONTRATADA e a devida atestacéo dos
servicos, para fins de liquidacéo e pagamento.

22.2.9 Controlar os saldos do contrato (empenho) e a boa aplicacdo dos mesmos em obediéncia
as finalidades pactuadas;

22.2.10 Observar e cumprir as normas e rotinas padronizadas e uniformizadas dos
procedimentos relativos aos contratos, nos quais haja disponibilizacdo individualizada de
pessoal para a execucado dos servicos, de acordo com a legislagéo vigente.

22.3 A FISCALIZACAO devera verificar o descumprimento total ou parcial das responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigacdes, ensejara a aplicacdo de sanc¢des
administrativas, previstas no instrumento convocatdrio e na legislagcao vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

22.4 A Fiscalizacao pelo correto e integral cumprimento do Contrato podera:

22.4.1 exigir a substituicho de qualquer empregado que negligencie ou tenha mau
comportamento durante o servigo, solicite propina, peca e/ou use drogas ou bebida
alcodlica, falte com respeito para com a comunidade universitéria;

22.4.2 exigir a imediata retirada do servico de qualquer condutor de veiculo que néo estiver
usando uniforme completo ou adequado as suas fun¢des; e

22.4.3 aplicar as sang¢8es e penalidades previstas.

22.5 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo do objeto contratado.



22.6 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

22.7 As comunicacdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de
correio eletrdnico, oficios e quaisquer outros meios de comunicacao oficiais.

22.8 A Contratante podera convocar o preposto para adocao de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

22.9 A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugao do objeto.

22.10 A fiscalizagéo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

22.11 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigac6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT):

22.11.1 no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a
seguinte documentacao:

22.11.1.1relag&o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG), Carteira de Habilitagdo
e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responséveis técnicos pela execucado dos servi¢os, quando for o caso;

22.11.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,;

22.11.1.3exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servicos; e

22.11.1.4declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

22.11.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsével pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verifica¢éo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

22.11.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

22.11.2.2 certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

22.11.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
22.11.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

22.11.3 entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

22.11.3.1extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

22.11.3.2copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servicos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

22.11.3.3copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;



22.11.3.4comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagcdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigcos e de qualquer empregado; e

22.11.3.5comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
gue forem exigidos por lei ou pelo contrato.

22.11.4 entrega de copia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extincédo ou rescisédo
do contrato, apés o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

22.11.4.1termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

22.11.4.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

22.11.4.3 extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

22.11.4.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
22.11.4.5 Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;

22.11.4.6 Apresentar quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes
criminais e distribuicdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas
instalacdes do drgéo.

22.11.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada empregado
gue se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exigem quando do encerramento do contrato administrativo.

22.12 O preposto sera responséavel por:

a) Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas no
Termo de Referéncia e Especificacdo Técnica para sua realizacao;

b) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos ocupantes dos
postos de trabalho, inclusive substituindo os empregados faltantes, devendo encaminhar
a Fiscalizagdo do Contrato, mensalmente, relatério do ponto;

c) Reportar-se ao Fiscal do Contrato, quando necessario, adotando as providéncias
pertinentes para a correcdo das falhas detectadas;

d) Disponibilizar meio de comunicacdo a fim de viabilizar e agilizar o acesso dos
funcionéarios da CONTRATADA (reclamacgdes, orientacdes, entre outros);

e) Encaminhar ao fiscal do contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala
de férias de seus funcionarios do periodo subsequente;

f) Informar imediatamente a fiscalizacdo do contrato qualquer alteracdo no quadro de
empregados.

0) Entregar ao fiscal do contrato os recibos de entrega de uniformes, firmados pelos seus

funcionérios, para os devidos registro e controle.

h) Executar os servicos, conforme especificacbes no Termo de Referéncia, das
Especificagbes técnicas e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
uniformes na qualidade e quantidades adequadas.

i) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo dos servicos.

)] Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administracéo.

k) N&o permitir que os funcionérios executem quaisquer outras atividades durante o horario
em que estiverem prestando o servico;



) Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as
reclamacdes de seus servigos, sanando-as no menor tempo possivel.

m) Responsabilizar-se por eventuais paralisacfes dos servicos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus ao CONTRATANTE, para que ndo haja
interrupgdo dos servigos prestados.

n) Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas
dependéncias da execucdo dos servicos ou quaisquer outras instalacdes do
CONTRATANTE.

0) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos motoristas, acidentados ou com mal subito.

22.13 Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servi¢cos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

22.13.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

22.13.2 Certid6es que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

22.13.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
22.13.4 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
22.14 Entregar, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

22.14.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

22.14.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servicos, em
gue conste como tomador CONTRATANTE;

22.14.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

22.14.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convenc¢éo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
gualguer empregado; e comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento
e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

22.15 Entregar de coOpia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

22.15.1 termos de resciséo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

22.15.2 guias de recolhimento da contribui¢éo previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisées
contratuais;

22.15.3 extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

22.15.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

22.16 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigac6es trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a
adocdo de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em
dedicacéo exclusiva, na prestacéo de servicos contratados.

22.16.1 O termo de quitacéo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

22.16.2 Para fins de comprovacéo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragcao de
negativa de negociacdo, ata de negociacao, dentre outros.



22.16.3 Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigac8es previstas neste item.

22.17 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢c8es Sociais, sera exigida a comprovacao
de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacao que rege as respectivas organizacdes.

22.18 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem acima deverao ser apresentados.

22.19 A Contratante devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

22.20 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais
ou gestores do contrato deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

22.21 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

22.22 0 descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacGes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condi¢des de
habilitacdo, ensejara a aplicagcdo de san¢fes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

22.23 A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condi¢Bes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correc¢éo.

22.24 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigaces
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada.

22.24.1 Nao havendo quitacdo das obrigac6es por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execuc¢do dos servigcos objeto do contrato.

22.24.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

22.24.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢édo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

22.25 O contrato s6 seréa considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciérias e para com o FGTS referentes
a mao de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

22.26 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugado do contrato.

22.26.1 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

22.27 Afiscalizagao administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-
B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

22.28 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugéo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

22.29 Em hipétese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.



22.30 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

22.31 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico em relacao
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sances a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no Termo de Referéncia.

22.32 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagéo
dos servicos.

22.33 Afiscalizag&o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execuc¢do do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracéo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

22.34 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos servi¢os devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo detalhada destes, de
acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
guantidades e especificacbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

22.35 O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88
1°e 2°do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

22.36 A fiscalizacdo da execucéo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

22.36.1 A Contratada devera enviar até o dia 10 de cada més a seguinte documentagéo referente
ao més de faturamento:

22.36.2 Folhas de frequéncia,
22.36.3 Folha de pagamento e comprovantes de pagamento dos saldrios;

22.36.4 Comprovante de pagamento dos beneficios como vale transporte, vale alimentacao,
seguro de vida, PAF, e outros conforme definido na CCT;

22.36.5 Documentos referentes as férias ocorridas no periodo apurado (comprovante de
pagamento, aviso e recibo de férias assinados, relatério de médias, de adicional noturno
e/ou horas extras, para incorporacao no valor de férias, quando houver);

22.36.6 Protocolo de Entrega de Arquivos de Conectividade Social e Relatérios SEFIP (Sistema
Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagfes a Previdéncia Social);

22.36.7 Guia de Recolhimento do FGTS e comprovante de pagamento;

22.36.8 Relatdrio de créditos, de débitos e relatério da declaragdo completa da DCTFWEB,
DARF INSS e comprovante de pagamento;

22.36.9 Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), Certiddo Negativa de Débitos Municipal e Certiddo
Negativa de Débitos Estadual,

22.36.10 Quando houver rescisdo de contrato de trabalho no periodo apurado, a Contratada devera
apresentar também os seguintes documentos:

22.36.10.1 Termo de rescisdo de contrato de trabalho assinado.
22.36.10.2 Comprovante de depésito bancario.
22.36.10.3 Carta de Aviso prévio ou carta de pedido de demisséo.

22.36.10.4 Impressao em formato .pdf dos dados de desligamento do empregado extraidos do
portal E-Social, em substituicdo a baixa na carteira de trabalho.



22.36.10.5 Protocolo de requerimento de seguro desemprego.

22.36.10.6 Atestado de Salde Ocupacional.

22.36.10.7 Perfil Profissiografico Previdenciario.

22.36.10.8 Extrato FGTS.

22.36.10.9 Demonstrativo do trabalhador do recolhimento do FGTS rescisorio.
22.36.10.10 Relagéo dos arquivos rescisorios enviados, referente a GRRF.
22.36.10.11 GRRF.

22.36.10.12 Comprovante de pagamento da GRRF.

22.36.10.12.1 Quando houver admissao ou transferéncia de empregado para o contrato,
no periodo apurado, a Contratada devera apresentar ainda os seguintes
documentos:

22.36.10.12.1.1 Contrato de trabalho.

22.36.10.12.1.2 Impressao em formato “*.pdf” dos dados cadastrais e dados
contratuais do empregado extraidos do portal E-Social, em substituicdo a
assinatura na carteira de trabalho.

22.36.10.12.1.3 Atestado de Saude Ocupacional.
22.36.10.12.1.4 Termo de opc¢ao pelo vale-transporte.
22.36.10.12.1.5 Ficha de EPI e Uniformes assinada.

22.36.10.12.1.6 Anualmente ou sempre que solicitado pela fiscalizagao, também
deverao ser enviados a Contratante cApia do:

22.36.10.12.1.7 Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.
22.36.10.12.1.8 Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA.
22.36.10.12.1.9 Relat6rio Anual de Informacdes Sociais - RAIS

22.36.11 Para fins de verificagdo do cumprimento das clausulas do contrato, outros documentos néo
listados acima, poderdo ser solicitados esporadicamente.

22.36.12 Apoés receber os documentos listados nos itens anteriores, a fiscalizagéo fara a conferéncia e
caso encontre indicios de irregularidades ou divergéncias, enviara a Contratada, relatério solicitando a
regularizacdo, apresentacdo de comprovantes e demais tratativas ou ainda, as justificativas para as
situacdes apontadas,

22.36.13 concedendo prazo a Contratada para atendimento das solicitacdes.

22.36.14 O recebimento definitivo, e consequentemente a autorizacdo para emissao da Nota Fiscal,
somente serdo realizados apés apresentacdo de toda a documentacao listada, e quando for o caso,
aprovacao das tratativas e justificativas apresentadas no caso de pendéncias.

22.36.15 Os fiscais técnicos realizaréo vistorias aleatérias nos postos de trabalho, para verificacdo do
atendimento das metas. O resultado da prestacdo do servigo, inclusive para fins de pagamento, sera
medido/aferido conforme as regras e critérios estabelecidos neste instrumento bem como os definidos
no Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, conforme consta no Termo de Referéncia.

22.37 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

22.38 As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.



23 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — SUSTENTABILIDADE

23.1 Os servigos prestados pela CONTRATADA deverao pautar-se sempre no uso racional de recursos
e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem
como a geragdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental
adotadas pela CONTRATANTE.

23.2 As boas praticas de otimizagao de recursos, reducao de desperdicios e menor poluigao se pautam
em alguns pressupostos e exigéncias, que deverao ser observados pela CONTRATADA:

23.2.1 Racionalizagéo do uso de substancias potencialmente toxico-poluentes.

23.2.2 Substituicdo de substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade.

23.2.3 Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.

23.2.4 Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservagao.

23.2.5 Descarte adequado de materiais toxicos como 6leo de motor, ldAmpadas fluorescentes e
reatores, pilhas e baterias, etc. Sempre apresentando a CONTRATANTE a comprovacéao
deste descarte, da forma ecologicamente correta.

23.2.6 Os materiais empregados pela CONTRATADA deverao atender a melhor relagéo entre
custos e beneficios, considerando-se os impactos ambientais, positivos e negativos,
associados ao produto.

23.2.7 Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducédo do consumo
de energia e agua.

23.3 A qualquer tempo a CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a apresentacao de relagéo
com as marcas e fabricantes dos produtos e materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substituicido de
quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade, considerados mais adequados do ponto de vista
dos impactos ambientais.

23.4 A CONTRATADA devera instruir os seus empregados quanto a necessidade de racionalizagéo de
recursos no desempenho de suas atribuigdes, bem como das diretrizes de responsabilidade ambiental
adotadas pela CONTRATANTE, autorizando a participagdo destes em eventos de capacitagdo e
sensibilizacdo promovidos pela CONTRATANTE.

23.5 A CONTRATADA devera retirar, sob orientagao da Fiscalizagdo, todos os materiais substituidos
durante a realizagdo de servigcos, devendo apresenta-los a fiscalizagdo para avaliagdo de
reaproveitamento e/ou recolhimento a depdsito indicado pela CONTRATANTE.

23.6 Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, incluindo
lAmpadas queimadas, cabos, restos de dleos e graxas, deverdo ser adequadamente separados, para
posterior descarte, em conformidade com a legislagdo ambiental e sanitaria vigentes.

23.7 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham, em suas composigdes,
chumbo, mercurio e seus compostos, remetendo-os para os estabelecimentos que as comercializam ou
a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias.

23.7.1 Tratamento idéntico devera ser dispensado as lampadas fluorescentes e os frascos de
aerossois em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinagao especifica.

23.8 ACONTRATADA devera estabelecer, em comum acordo com a CONTRATANTE, procedimentos e
rotinas voltados ao monitoramento e melhoria continua da eficiéncia energética e hidraulica das
instalagdes de infraestrutura e de seus equipamentos.

23.9 ACONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, periodicamente e sempre que demandada,
dados acerca do desempenho elétrico e hidraulico das instalagdes de infraestrutura e de seus
equipamentos, bem como informagao a respeito das medidas adotadas para o incremento da eficiéncia
dos mesmos.

23.10 A CONTRATADA deve conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagao ambiental para a prevengao de adversidades
ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores envolvidos na prestagdo dos servigos.



23.11 ACONTRATADA devera observar a Resolugao CONAMA n.° 401/2008, para a aquisi¢cao de pilhas
e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade,
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio.

24 CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

24.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposic¢des contidas na Lein®8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

25 CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — PUBLICAGCAO

25.1 Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

26 CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — FORO

26.1 E eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Estado do Para para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo,
conforme art. 55, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Belém-PA, de maio de 2024

Pela CONTRATANTE:

Prof. Dr. EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor da UFPA

Pela CONTRATADA

NACIONAL SERVICOS INTEGRADOS LTDA.

TESTEMUNHAS:

1-
2-



AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 18/2024

NACIONAL SERVICOS INTEGRADOS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 19.152.814/0001-70, por
intermédio de seu representante legal, o0 Sr. RAMON DESTERRO COLEHO, portador do CPF n°® 039.xxX.XXX-
97, AUTORIZA a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, para os fins do Anexo VII-B da Instrugio Normativa
n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n.
21/2023:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
gualquer tempo na execuc¢éo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta
em nome da empresa NACIONAL SERVICOS INTEGRADOS LTDA junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentagdo dependera de autorizagdo prévia da(o) UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, que também
ter4 permanente autorizacéo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervencéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto

das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a CONTRATADA nao
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Belém, .......... de maio de 2024

RAMON DESTERRO COLEHO
Representante Legal
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2024 - UASG 158717

Numero do Contrato: 34/2022.

N2 Processo: 23520.004319/2022-54.

Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA. Contratado: 40.273.987/0001-
32 - MASTERTEST EDUCATIONAL LTDA. Objeto: Alterar o valor contratual em rS$S 391,17
(trezentos e noventa e um reais e dezessete centavos) passando o valor total de
r$14.300,00 (quatorze mil e trezentos reais) para r$14.691,17 (quatorze mil seiscentos e
noventa e um reais e dezessete centavos), decorrente de aplicagdo do indice de pregos ao
consumidor amplo (ipca). Vigéncia: 28/11/2022 a 28/11/2024. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 14.691,17. Data de Assinatura: 09/05/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 09/05/2024).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO N2 10/2024 - UASG 158515

N2 Processo: 23204.005717/2023-51.

Pregdo N2 90001/2024. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA.
Contratado: 61.074.175/0001-38 - MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A.. Objeto: Contratagdo de
servigos de seguro total para os veiculos oficiais da universidade federal do oeste do para
- ufopa..

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigéncia: 03/05/2024 a
03/05/2025. Valor Total: RS 143.510,26. Data de Assinatura: 03/05/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 14/05/2024).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2024 - UASG 158515

Numero do Contrato: 6/2022.

N2 Processo: 23204.007431/2020-68.

Dispensa. N2 2/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA.
Contratado: 26.622.765/0001-57 - SANTOS & MIGUEL COMERCIO LTDA. Objeto:
Prorrogacdo do prazo da vigéncia do contrato n2 006/2022, por 12 (doze) meses,
contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 24/05/2024 a 23/05/2025, nos termos do
art. 57, Il, da lei n.2 8.666, de 1993.. Vigéncia: 24/05/2024 a 23/05/2025. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 211.318,00. Data de Assinatura: 13/05/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 13/05/2024).
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONTRATO N2 14/2024

Processo n2 23204.004235/2024-65, contratado na qualidade de Professor Substituto:
Fabricio Almeida do Carmo. Objeto: Contrato de Prestagdo de Servigos para atender
demanda do Campus de Oriximina, nos termos do art. 22, § 19, Il, da lei 8.745/93 e art. 29,
I, "f", da resolugdo 78/2020- UFOPA; Aprovado em 12 lugar/AC no PSS regido pelo edital
16/2023, Area 004: Ciéncias da Computacdo/Algoritmos e Programagdo, em regime de
trabalho de 40h, remuneracdo de R$ 5.855,97 (Cinco Mil Oitocentos e cinquenta e cinco
reais e noventa e sete centavos) e vigéncia inicial de 15/05/2024 a 14/11/2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 029541/2024. Partes: Fundagdo Amazénia de Amparo a Estudos e Pesquisas
(Fapespa); Universidade Federal do Para (Ufpa) e Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento
da Pesquisa (Fadesp). Objeto: Apoio da Fapespa, por meio de financiamento no montante
previsto na Clausula Terceira, a realizagdo do Evento denominado: "762. Reunido Anual
(RA) da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC) - Ciéncia para um futuro
sustentavel e inclusivo: por um novo contrato social com a natureza", a ser desenvolvido
pela Convenente, com apoio da Interveniente, que ocorrerd no periodo de 7 a 13 de julho
de 2024, na Universidade Federal do Pard - UFPA, Campus Guam4, na cidade de Belém/PA.
Fundamentacdo Legal: Lei n? 10.973/2004; Lei n® 13.243/2016; Decreto Federal n®
9.283/2018; Lei Estadual n2 8.426/2016; Decreto Estadual n2 1.713/2021.
Valor:R$1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais). Vigéncia: a partir da data de sua
assinatura até 30 (trinta) dias apods o fim da realizagdo do Evento. Data da Assinatura:
09/05/2024. Foro: Justica Federal - Belém/Pa.

Assinaturas: Marcel do Nascimento Botelho, pela Fapespa; Emmanuel Zagury Tourinho,
pela Ufpa e Roberto Ferraz Barreto, pela Fadesp.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO

Processo: 011950/2024. Partes: Petrdleo Brasileiro S.A (Petrobras), por meio do Centro de
Pesquisas e Desenvolvimento Leopoldo Américo Miguez de Mello (Cenpes); Universidade
Federal do Para (Ufpa) e Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (Fadesp).
Objeto: A unido de esforcos dos Participes para o desenvolvimento do Projeto de P&D
intitulado: "Avaliagdo do potencial de aproveitamento das Correntes Marinhas Oceanicas
na Costa Norte do Brasil para Geragdo Elétrica", conforme detalhado no Plano de Trabalho
(Anexo 1). Fundamento Legal: Lei n° 9.991/00 e suas alteracdes. Valor: R$9.235.342,22
(nove milhGes duzentos e trinta e cinco mil trezentos e quarenta e dois reais e vinte e dois
centavos). Vigéncia: 1095 (um mil e noventa e cinco) dias corridos, a contar da data de sua
celebracdo. Data de Assinatura: 06/12/2023. Foro: Justica Federal Belém - Pa.
Assinaturas: Emmanuel Zagury Tourinho, pela Ufpa e; Luiz Fernando Almeida Fontenele,
pelo Cenpes e Roberto Ferraz Barreto, pela Fadesp.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 043963/2022. Partes: Fundagdo Papa Jodo XXIlI (Funpapa);
Universidade Federal do Para (Ufpa) e Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento
da Pesquisa (Fadesp). Objeto: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n? 067/2022
que prorroga a vigéncia pelo periodo de 27/03/2024 a 30/06/2024, conforme
solicitacdo descrita nos autos do processo n° 2553/2024. Fundamentac¢do Legal:
Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes. Data de assinatura: 27/03/2024. Foro: Justica
Federal - Belém/Pa.

Assinaturas: Alfredo Cardoso Costa, pela Funpapa; Emmanuel Zagury Tourinho,
pela Ufpa; e Roberto Ferraz Barreto, pela Fadesp.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024051500055

R
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Acréscimo N2 000011/2024 ao Instrumento codigo 887111.
Convenentes: Concedente: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, Unidade Gestora: 153079.
Convenente: FUNDACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA,TECNOLOGIA E DA CULTURA, CNPJ n2 78350188000195.
Aditivo de valor do projeto. Valor Total: R$ 2.000.000,00, Valor de Contrapartida: RS 0,00,
Vigéncia: 16/12/2019 a 16/12/2024. Data de Assinatura: 16/12/2019. Signatarios:
Concedente: RICARDO MARCELO FONSECA, CPF n? *** 663.519-**, Convenente: TOMAS
SPARANO MARTINS, CPF n2 *** 911.259-**,

AVISO DE PENALIDADE

Processo: 23075.028610/2023-02. PROCESSO DE APURACAO DE
RESPONSABILIDADE. Universidade Federal do Parana - UFPR. Resumo: O presente processo
trata da aplicagdo de penalidade a empresa D.T.S INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA
- CNPJ 20.625.546/0001-45, considerando as disposi¢cdes do artigo 72 da Lei n2 10.520/02
e e itens 21.1.3 alinea "a" do edital Preg&o Eletronico n2 111/2021. Fato: ndo entregar item
empenhado. Sangdo: impedimento de licitar e contratar com quaisquer érgdos da Unido
pelo prazo de 8 (oito) dias e multa no valor de RS 37,28 (trinta e sete reais e vinte e oito
centavos). Assina: Eduardo Salamuni - Pré- Reitor de Administragdo - UFPR".

EDUARDO SALAMUNI
EXTRATO DE RERRATIFICAGAO DO CONTRATO N2 15/2024 - UASG 153079

N¢ Processo: 23075.033335/2023-31.
Dispensa N2 16/2024. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA.

Contratado: 13.372.368/0001-22 - HG DESIGN DIGITAL LIMITADA. Objeto:
Retificagdo do item 7.71 da Clausula Sétima do Contrato 15/2024.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: Il. Vigéncia:
30/05/2024 a 30/05/2025. Valor Total: RS 46.200,00. Data de Assinatura: 30/04/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 14/05/2024).

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90039/2024 - UASG 153079

N2 Processo: 23075036054202330. Objeto: Aquisicdo de materiais de
serralheria para a SUINFRA - parte |- , destinados aos Campi e estruturas de Curitiba e
Regido Metropolitana da Universidade Federal do Parand.. Total de Itens Licitados: 49.
Edital: 15/05/2024 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Rua Xv de
Novembro, 1299 - Centro, - Curitiba/PR ou https://www.gov.br/compras/edital/153079-5-
90039-2024. Entrega das Propostas: a partir de 15/05/2024 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 27/05/2024 as 09h30 no site
www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

EVERALDO JOSE DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIASGnet - 14/05/2024) 153079-15232-2024NE000001

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90040/2024 - UASG 153079

N2 Processo: 23075003515202479. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagdao, com
dedicagdao exclusiva de mao de obra, contemplando fornecimento de materiais e
equipamentos, para atender a Universidade Federal do Parand, visando estabelecer
contrato com preenchimento de 394 (trezentos e noventa e quatro) postos de trabalho. .
Total de Itens Licitados: 2. Edital: 15/05/2024 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.
Endereco: Rua Xv de Novembro, 1299 - Centro, - Curitiba/PR ou
https://www.gov.br/compras/edital/153079-5-90040-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 15/05/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 29/05/2024
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informacgdes Gerais: .

EVERALDO JOSE DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIASGnet - 14/05/2024) 153079-15232-2024NE000001
EXTRATO DE CONTRATO N2 55/2024

Processo: 23075.068104/2023-48

Participes: Petréleo Brasileiro SA - PETROBRAS; Fundagdo da Universidade Federal do
Parand para o Desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da Cultura - FUNPAR;
Universidade Federal do Parana - UFPR. Resumo do Objeto: Desenvolvimento do Projeto
de P&D intitulado "Neutralizadores

de Vibragdo Viscoeldsticos". Valor: RS 4.120.195,36. Vigéncia do Acordo: 08/05/2024 a
05/11/2027. Data de Assinatura: 08/05/2024. Assinam: Jo3o Afonso de Sousa Cruz e
Leandro Cerqueira Trovoado - PETROBRAS, Tomas Sparano Martins e Marcos Cesar
Miranda da Silva - FUNPAR, Ricardo Marcelo - Reitor - UFPR.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO PESSOAL
EDITAL N2 111/2024

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas, em exercicio, da Universidade Federal do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do processo n2 00436.011607/2024-
81, Mandado de Segurangca n2 5011448-42.2024.4.04.7000, Oficio n2 00016/2024/TRI-
ADM/EADM4/PGF/AGU torna publico, para conhecimento dos interessados, que o candidato
Paulo Henrique Pereira, aprovado na quarta colocagdo do concurso regido pelo Edital n2
99/2023-PROGEPE, para o provimento de 01 (uma) vaga para o cargo de Engenheiro/area -
Civil, publicado no DOU de 02/05/2023, se¢do 3, paginas 91 a 99, cujo resultado foi
homologado por meio do Edital n® 326/2023-PROGEPE, publicado no DOU de 06/10/2023,
secgdo 3, paginas 77 a 81, foi reposicionado para o final da fila de classificagdo.

_ Em 9 de maio de 2024.
LANIA VIRGINIA BUSNELLO VAZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2024 - UASG 153080

Numero do Contrato: 18/2021.

N2 Processo: 23076.028618/2021-80.

Inexigibilidade. N2 3/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO.
Contratado: 76.659.820/0001-51 - ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC. Objeto:
Alterar o cnpj da empresa; prorrogar a sua vigéncia; e, ajustar o seu prego, conforme itens
a) b) e c¢), do seu objeto.. Vigéncia: 10/05/2024 a 13/05/2025. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 21.611,16. Data de Assinatura: 10/05/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 10/05/2024).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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